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Votre rôle : 

À travers ses activités pour les comptes assurances (Malakoff Humanis, AG2R La Mondiale, Henner, 

Pro BTP…) Orange Consulting accompagne ses clients dans leurs projets de transformation digitale 

et data depuis le cadrage stratégique jusqu'à leur mise en œuvre opérationnelle. 

En tant que Consultant Senior, vous intègrerez ainsi la première expertise sectorielle du cabinet: 50 

projets menés auprès des comptes Assurance et Mutuelle, 15% des effectifs d'Orange Consulting et 

une CSAT (taux de satisfaction de 9/10). 

Au sein de la communauté Assurance et Mutuelle, vous serez amené(e) à : 

• Accompagner vos clients dans le cadrage stratégique et le déploiement de leurs projets de 

transformation 

• Encadrer des consultants pour réaliser des missions et les faire progresser au sein du cabinet 

• Contribuer à répondre à des référencements et appels d'offre ou porter les offres commerciales de 

la communauté Assurance et Mutuelle auprès de prospects 

Au sein de la communauté Assurance et Mutuelle, vous pouvez être amené(e) à piloter des missions 

dans plusieurs domaines avec le support de spécialistes si nécessaire : 

• Transformation digitale interne (acculturation des collaborateurs au digital et à la data, 

accompagnement du changement aux nouveaux usages etc.) 

• Transformation digitale externe (lancement de nouvelles offres sur les canaux digitaux web et 

mobiles, développement de solutions 100% en ligne, etc.) 

• Transformation data (workshop d'idéation sur des use cases, programmes data, projets relatifs à 

la fraude etc.) 

• Transformation IT (réaliser un schéma directeur du Système d'Informations, piloter un projet 

d'optimisation des infrastructures Datacenter et Réseau etc.) 

En tant que Consultant Senior, vous serez amené(e) à travailler sur tout ou une partie des projets, de 

la définition de stratégie à la mise en œuvre opérationnelle, en y insufflant les principes de l'agilité et 

du design thinking. 

Garant du bon déroulement de ces projets, votre rôle consiste à : 

• Piloter opérationnellement ces missions de conseil dans le respect des objectifs, du budget et des 

délais; 

• Réaliser des missions de conseil que ce soit des études amont ou de la gestion de projet; 

• Soutenir les managers de l'équipe Assurance et Mutuelle dans leur activité commerciale 
 

Votre profil : 

Vous vous retrouvez dans ces points : 

• Vous avez fait une grande école (ingénieur / commerce) ou une université (Master) ? 

• Vous avez plusieurs années d'expérience dans le pilotage de missions de conseil et de projets de 

transformation ? 



 

• Vous connaissez bien le marché des assurances et vous assurez une veille pour suivre ses 

enjeux (IT, digital et organisationnels) ? 

• Vous êtes familier des pratiques agiles? 

• De nature curieuse, vous êtes un véritable couteau suisse, à même d'appréhender rapidement de 

nouvelles problématiques à la fois métiers et SI 

• Si on vous propose d'animer un atelier en anglais, vous êtes partant(e) ? 

Vos collègues disent de vous que vous êtes… 

• Un vrai bouillon de créativité, capable d'innover pour contourner un problème 

• Un pilote aguerri, qui peut changer de cap facilement pour s'adapter aux besoins de son client 

• Une personne à l'écoute de son client pour trouver des solutions ou découvrir ses besoins 

• Une mine d'informations, qui sait faire connaître ses initiatives et partager les informations clefs 

pour en faire profiter tous ses collègues ! 

• Un pédagogue enthousiaste, capable de prendre le temps pour aider/encadrer un collègue sur 

une mission compliquée et accompagner ses clients à monter en compétences sur un sujet 

d'expertise… 

 

Le plus de l’offre : 

Chez Orange, seules vos compétences comptent : 

Quel que soit votre âge, genre, origine, religion, orientation sexuelle, neuroatypie, handicap ou 

apparence, nous encourageons la diversité au sein de nos équipes car c’est une force pour le collectif 

et un vecteur d’innovation 

Nous sommes une entreprise handi-accueillante : n'hésitez pas à nous faire part de vos besoins 

spécifiques. 

 

Entité : 

L’ambition d’Orange Business est de devenir l’intégrateur réseaux et numérique de référence en 

Europe, en nous appuyant sur nos forces autour des solutions de connectivité nouvelle génération, du 

cloud et de la cybersécurité. 

Nos 30 000 femmes et hommes présents dans 65 pays, dont chaque voix compte, sont tous animés 

par la même détermination et le même esprit d’équipe, pour construire les solutions digitales 

d’aujourd’hui et de demain et créer un impact positif pour nos clients, pour leurs salariés et pour la 

planète. 

Nous offrons des opportunités passionnantes grâce à des projets innovants dans la data et le digital, 

le cloud, l’IA, la cybersécurité, l’IoT, ou encore le digital workspace et le big data. 

Venez vivre cette aventure avec nous ! 
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